LISTA KANDIDATA

prijavljenih na Natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
viSeg savjetnika za financije i raCunovodstvo u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Molve
koji ispunjavaju uvjete Natjecaja

Na temelju Clanka 20. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj: 86/08) Povjerenstvo za provodenje natjeCaja za prijam u
sluzbu na neodredeno vrijeme viSeg savjetnika za financije i racunovodstvo u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Molve (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), na sjednici odrzanoj 20. veljace 2012. utvrdilo je

LISTU KANDIDATA

prijavljenih na Natjecaj za radno mjesto
viSeg savjetnika za financije i racunovodstvo u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Molve
na neodredeno vrijeme koji ispunjavaju uvjete Natjecaja

Formalne uvjete propisane Natje¢ajem za radno mjesto viSeg savjetnika za financije i racunovodstvo
na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Molve koji je objavljen u ,Narodnim Novinama“ broj:
16/12 od 08. veljace 2012., pri Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje te na sluzbenim stranicama Opcine Molve.

— magistar ili stru¢ni specijalist ekonomske struke

— najmanje Cetiri godine radnog iskustva na raéunovodstvenim poslovima
— poloZen drzavni strucni ispit

— poznavanje rada na raéunalu (tekstualna i tabliéna obrada podataka)

ispunjavaju sljedeCi kandidati:
1. Marina Dzini¢ iz Koprivnice, Recko Polje 96 i
2. Kristina Galjar iz Pitomace, Stjepana Sulimanca 9.

Kandidati iz tocke 1. - 2. ove Liste uputiti Ce se na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti - testiranje.

Kandidatkinje: Melita Bregovi¢ iz Hlebina, lleana Tomrlin i Emina Lackovi¢ iz Kalinovca ne
ispunjavaju formalne uvjete NatjeCaja te se sukladno €lanku 21. stavku 1. Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ne smatraju kandidatima prijavljenim na NatjeCaj.



POZIV KANDIDATIMA

KOJI ZADOVOLJAVAJU FORMALNE UVJETE PROPISANE
NATJECAJEM NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA |
SPOSOBNOSTI - TESTIRANJE

Dana 02. oZujka 2012. s pocetkom u 12,00 sati u zgradi Op¢ine Molve, Trg kralja Tomislava 32 u
Molvama odrzat ¢e se postupak provjere znanja i sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
Natje¢aja za radno mjesto viSeg savjetnika za financije i raCunovodstvo na neodredeno radno vrijeme u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Molve koji je objavljen u ,Narodnim Novinama“ broj: 16/12 od
08.veljage 2012., pri Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje te na sluzbenim stranicama Op¢ine Molve.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata - testiranje pozivaju se kandidati:

1. Marina Dzini¢ iz Koprivnice, Re¢ko Polje 96,
2. Kristina Galjar iz Pitomace, Stjepana Sulimanca 9.

- nakon dolaska kandidata vrsi se identifikacija kandidata uvidom u osobnu iskaznicu.
- u 12.00 sati poCinje pisanje testova, u trajanju do 60 minuta.

- nakon zavrSetka pisanja testova vrsi se provjera poznavanja rada na racunalu.

- nakon toga slijedi obrada testova i objava rezultata testiranja.

- na kraju slijedi razgovor (intervju) s kandidatima koji su uspjesno rijesili testove.

Postupak testiranja i intervju provodi Povjerenstvo.
Podrucje prethodne provjere znanja i sposobnosti

- Lokalna i podru¢na samouprava i
- Racunovodsvo i knjigovodstvo proracuna,

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj: 33/01, 60/01, 109/07,
125/08, 61/11. 1 150/11)

2. Zakon o proracunu ("Narodne novine" broj: 87/08)

3. Pravilnik o financijskom izvje$tavanju u proracunskom racunovodstvu ("Narodne novine" broj:
27105, 2/07.1 32/11)

4. Pravilnik o prorac¢unskom ra¢unovodstvu i racunskom planu ("Narodne novine" broj: 27/05, 127/07,
114/10. 1 31/11).

Pravila i postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti

Po dolasku kandidata, od kandidata ¢e biti zatrazena osobna iskaznica radi utvrdivanja identiteta. Za
kandidata koji ne pristupi na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Po utvrdivanju identiteta kandidatima Ce biti podijeljena pitanja za provjeru znanja.

RjeSavanje pitanja traje do 60 minuta, a rad na racunalu do 10 minuta.



Za vrijeme provjere znanja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- razgovarati s ostalim kandidatima,

- ni na koji nacin remetiti koncentraciju kandidata.

Kandidati koji se nece pridrzavati gore navedenih pravila bit ¢e udaljeni s provjere znanja, a njihov
rezultat Povjerenstvo nece bodovati.

Za provjeru znanja putem pisanog testa dodjeljuje se odredeni broj bodova od 1 do 10. Intervju ¢e se
provesti s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju.

Za provjeru znanja rada na racunalu dodjeljuje se od 1 do 10 bodova.

Smatra se da su kandidati polozili test, ako su ostvarili najmanje 6 bodova.

Kandidati koji su poloZili test, pristupit ¢e razgovoru s Povjerenstvom.

Rezultati razgovora (intervjua) boduju se od 1 do 10 bodova.

Po obavljenom intervjuu, postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata je zavrSen, a
kandidatima Ce RjeSenje o prijamu biti dostavljeno poStom u zakonskom roku.

KLASA: UP/I°-112-01/12-01/01
UR.BROJ: 2137/17-12-3

Molve, 20. veljace 2012.
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